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Geschlechtergerechtes (Um-)Planen
P2 Charakterstarkes Grof3-Enzersdorf, NO

Gender-Check: Wie charakterstark ist das OEK fiir GroRR-Enzersdorf?

Anhand der Gender-Check-Matrix fiir die kommunale Ebene habe ich unser P2 mit dem Titel
Charakterstarkes Grof-Enzersdorf auf Kriterien der Planungsgerechtigkeit und Fairness iiberpriift. Von 72
konnten 58 Fragen (76%) beantwortet werden, wodurch das Ergebnis durchaus reprasentativ ist. Mit einem
Ergebnis von 55% wird das Projekt als ,teilweise gendergerecht” eingestuft. Die meisten Abstriche wurden
bei der Analyse bzw. der Grundlagenforschung sowie der Partizipation gemacht. Diese war im zeitlichen
Rahmen der P2-Lehrveranstaltung schlicht und einfach nicht moglich.

Wo gab’s Verbesserungspotenzial?

Im Allgemeinen wurde das Ortliche Entwicklungskonzept durch eine Zielformulierung zu
Chancengleichheit, Gendermainstreaming sowie inklusiver Planung erginzt. Das Leitbild sowie Ziele,
Mafdnahmen und Leitprojekte weisen grundsatzlich bereits ein hohes Verstandnis fiir ein gendergerechtes
Gemeindegebiet auf. Die Eigenschaften ,fair, kompakt und lebendig® bilden den Charakter der
Stadtgemeinde. Das Konzept setzt auf eine gerechte Nutzungsverteilung, die Schonung von Ressourcen
sowie ein lebenswertes Umfeld fiir Mensch und Natur. Dennoch konnte in einigen Bereichen nachgescharft
werden. Und zwar ...

... bei der Grundlagenforschung

e Nutzer:innenprofile erarbeiten: Bediirfnisse und Problemstellen verschiedener Gruppen
e Strukturdaten geschlechter- und gruppenspezifisch erheben und auswerte
e Gendersensible (Analyse-)Bewertungsmethoden anwenden: z.B. 4R-Methode, GIA-Methode

... bei der Partizipation (im Rahmen des P2 nicht moglich gewesen)

... beiden Akteur:innen

e  Akteur:innen (Genderkompetenz nicht bewusst integriert)

e Gender-Expert:in punktuell in Prozess miteinbinden + Kiimmerin oder Kiimmerer fiir
geschlechtergerechtes Planen wihrend des Prozesses

e Genderkompetenz: Information und Weiterbildung aller Verantwortlichen in Verwaltung und
Gremien zu geschlechtergerechtem Planen

e Genderperspektiven erfahrbar machen durch Mainstreaming bei der Themenbearbeitung: alle
Interessengruppen sollen sich mit dem gesamten Themenspektrum befassen und dariiber
austauschen

... beim Thema Freiraum

e Mehr 6ffentliche Platze, Parks, Spiel- und Sportflachen (Flachen fiir zukiinftige Parknutzung
sichern, Schul-Spielplatze auch Nachmittags und Wochenends 6ffnen ...)

e Information und Orientierung fiir alle méglich (ausfiihrlicher tiberpriifen und Leitsysteme/ -
konzepte erarbeiten)
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... beim Thema Mobilitat

o Shared Space“im GrofR-Enzersdorfer Zentrum etablieren

o Kurze Wege und Wegenetzbildung: Radwegenetz bis in die Katastralgemeinden ausbauen
(Feldwege auf Nutzung liberpriifen), Vorrang fiir Fuf3- und Radverkehr in der Finanzmittelplanung
der Gemeinde

o Freie Verkehrsmittelwahl anstreben: Bus-Taktung an den Wochenenden erhéhen, alternatives
Mobilitatsangebot weiterhin ausbauen (Gemeindebus, Sammeltaxis, Leihrader ...)

... bei dersozialen Infrastruktur

e Medizinische Versorgung gewahrleisten: Mafinahmen zur Nachbesetzung von Kassen-Praxen

... bei den grafischen Darstellungen

e Hierwird darauf geachtet, dass klassische Rollenbilder bzw. Stereotypen bewusst umgekehrt
werden

Raum(Planung) fiir alle!

Abschliefiend mochte ich noch einmal auf die Wichtigkeit der Integration von Gendermainstreamingin
Planungen hinweisen. Gender+ Planning inkludiert unterschiedliche Anspriiche und Interessen im Alltag
verschiedener Nutzer:innengruppen und verbessert so das Qualititsbewusstsein in Planungsprozessen.
Die ausgearbeiteten Check-Matrizen dienen zur kritischen Auseinandersetzung und Uberpriifung von
Konzepten auf unterschiedlichsten Planungsebenen. Sie helfen dabei die Thematiken rund um Cender+
Planning zu Uberblicken sowie die Situation in der Planungspraxis zu reflektieren. In zukiinftigen Projekten
wird die entsprechende Matrix als praktisches Orientierungswerkzeug und Leitfaden von Anfang anin den
Planungsprozess integriert.



