Organisationen

Institution Aufgabenschwerpunkt Raumbezug Raumrelevanz Genderbezug Quelle
Koordination der Frauen- und
Referat fiir Frauen, Gleichstellungsstrategie, Férderung im Sinne
Gleichstellung und Integration  der Frauenférderung und
Abt. 6 Diversitatskompetenz Bundesland Mittel stark https://www.verwaltung.steiermark.at/cms/beitrag/12016805/108305150/
Referat Frauen & Gleichstellung
Stadt Graz Frauenforderung, Information Ort/Gemeinde Mittel stark https://www.graz.at/cms/beitrag/10022918/7751496
Verein zur Férderung von Gleichstellung.
Themen/Projekte: Fortbildung, Beruf,
Verein akzente Kinderbetreuung, Nachhaltigkeit Bundesland Mittel stark https://www.akzente.or.at/
Gendermainstreaming Projekte, Analysen,
Workshops und Trainings in diversen
Organisationen. Besteht aus Netzwerk von
Expert_innen verschiedener Berufsfelder
(getragen durch Verein Frauenservice Graz
und Verein far Manner- und
GenderWerkstatte GeWe Geschlechterthemen Steiermark) Bundesland Gering stark https://genderwerkstaette.at/referenzen
Frauenberatungsstelle und
Erwachsenenbildungseinrichtung, beteiligt
sich auch an Netzwerken und Projekten zum
Frauenservice Graz (Verein) Thema Ort/Gemeinde Mittel stark https://www.frauenservice.at/forschung-und-projekte/projektarchiv
AuBeruniversitares Forschungsinstitut, das in
seiner Arbeit den Genderaspekt mit
peripherie Institut fir Gesundheit, Migration & Integration,
praxisorientierte Erwachsenenbildung, Regionalanalyse,
Genderforschung Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik verknlpft Bundesland Mittel stark http://www.peripherie.ac.at/
Uberortliche Raumplanung und
Landes- und Raumentwicklung: Abwicklung von EU-
Regionalentwicklung Forderprogrammen, Regionalmanagements,
Steiermark Abt. 17 Forderung Land Steiermark National Hoch schwach https://www.landesentwicklung.steiermark.at/

Projekte

Projekt Themenschwerpunkt Raumbezug Raumrelevanz =~ Genderbezug Projekttrager*in Projektlaufzeit Projektforderung  Quelle

Vernetzung interessierter Frauen, Madchen

und Arbeitgeber_innen as der Region, Frauen.Leben.Regionen 2018

Maflnahmen um Frauenanteil in Call der Steirischen Landes- und

Unternehmen zu erhdhen. Beratung, Regionalentwicklung,

Information, Begleitung von Frauen, die im Stadtgemeinde Karpfenberg,

technischen/industriellen Bereich arbeiten Verein zur Férderung von Arbeit und Leoben, Kindberg und https://www.fab.at/de/unsere-angebote/angebote-fuer-arbeitsuchende-
Karrierelotsinnen wollen (Region Obersteiermark Ost) Region Mittel stark Beschaftigung seit 2018 voestalpine menschen/karrierelotsinnen-obersteiermark-ost.html

Vernetzung von Frauen aus der Region Murau

und Moglichkeit zur Mitgestaltung (z.B. Frauen.Leben.Regionen 2018

World Café, Arbeitsgruppe Einsamkeit, Re- Call der Steirischen Landes- und https://www.creativeaustria.at/2018/12/31/die-murauerinnen-starke-frauen-aus-der-
murauerinnen Use-Shop) (Region Obersteiermark West) Region Hoch stark Holzwelt Murau seit 2019 Regionalentwicklung region-murau/

Erhebung von Rahmenbedingungen fiir

Frauen (online Befragung abgewanderter

Frauen, Befragung von Schilerinnen),

Entwicklung einer Online-Plattform mit

relevanten Informationen fir Frauen* und Frauen.Leben.Regionen 2018

Interessierte der Region, Regionalmanagement Call der Steirischen Landes- und pps.//umw.vulkaniand at/lebenskultur/plattform-frauen-kraft-
Frauen.Kraft Stidoststeiermark Bewusstseinsbildung, Workshops in Schulen Region Mittel stark Sudoststeiermark 2018-2021 Regionalentwicklung suedoststeiermark/das-projekt-frauen-kraft/

Zentralisierte Mobilitats-Hotspots fir (e-

)Carsharing, Mietwagen, e-Taxis, e-Bikes,

Lastenrad mit Ladestationen,

Abstellmdglichkeiten und Mitgliedskarte Holding Graz - Kommunale

fungiert als Offi-Ticket (Graz, Steirischer Dienstleistungen GmbH, Region
Taglich intelligent mobil t.i.m.  Zentralraum und Linz) National Hoch schwach Steirischer Zentralraum laufend EFRE, Interreg, Land Steiermark https://www.tim-oesterreich.at/

Veranstaltungsreihe zu Genderplanning,

frauengerechte Stadt etc. Interdisziplinares

Vortragsteam aus unterschiedlichen
Stadt der Frauen - Kritik an der  planerischen Berufen. Forflihrung als Online- Referat fur Gleichstellung und Frauen https://hda-graz at/programm/stadt-der-frauen-bewegung-braucht-die-
maénnlichen Stadt Event Ort/Gemeinde Hoch stark Graz 2019 stadt_112020



Grazer
FrauenStadtSpaziergange

Fem4Forests - Forest in
Women's Hands

GUST Mobil

Junges Wohnen in der
Oststeiermark

IF - Informationszeitschrift fir
Frauen

Weiblich.Politisch.Steirisch
Anregung fiir und von Frauen in
der Politik

Stadtteilarbeit Denggenhof
Empowerment & Sustainability

Lokal Global - Weggezogene

Expert_innen vermitteln auf Spaziergangen

Informationen zu Frauengeschichte,

Geschlechtergeschichte und sozialpolitische

themen Ort/Gemeinde Mittel stark Verein Frauenservice Graz seit 1991 https://www.frauenservice.at/bildung/frauenstadtspaziergaenge

Identifizierung und Analyse der Bedurfnisse
von Frauen in Wald- und Holzindustrie,
Pilotprojekte, Unterstlitzung von Frauen im
Forstsektor (Regionen in Slovenien,

Deutschland und Osterreich) Transnational Gering stark Verein NOWA 2020-2022 Interreg http://www.interreg-danube.eu/approved-projects/femaforest
27 Gemeinden: Zu- und Abbringerservice Regionalmanagement steirischer
zum und vom 6ffentlichen Verkehr Region Hoch schwach Zentralraum seit 2017 https://istmobil.at/istmobil-regionen/gustmobil/

Umbau von Bestandsgebauden in
Ortskernen mehrerer Gemeinden in

Mehrfamilienhauser, Grundrisse und https://oststeiermark.at/wp-content/uploads/2020/06/Brosch%C3%BCre_finale-
Einrichtung spezifiziert fir junge Menschen  Region Hoch medium Regionalentwicklung Oststeiermarkt 2020 Version.pdf

Informationszeitschrift, erschien 1/4-jahrlich

mit verschiedenen Schwerpunkten Referat fur Frauen und Gleichstellung

(Mobilitat, Frauenpolitik, Beruf, Familie) Bundesland Mittel stark Steiermark 2009-2014 https://www.verwaltung.steiermark.at/cms/beitrag/11683672/125465814/
Broschiire zum Thema Frauen in der Politik.

Ziel: Interesse von Frauen und Madchen fur

Politik stérken, Information Geschichte von Referat fur Frauen und https://www.verwaltung.steiermark.at/cms/dokumente/12374758_125465814/a627
Frauenpolitik Bundesland Mittel stark Gleichberechtigung Steiermark 2019 db7d/FrauenPolitikStmk_162x235-02-04.pdf

Interdisziplinére Projektarbeit im Stadtteil
Denggenhof, Bewohner_innen als
Expert_innen der Wohnsituation

(Workshops, Gratzelbriefkasten, Zeitung etc.) Bauplatz Hoch medium Stadt Graz seit 2001 http://stadtteilarbeit-denggenhof.at/
Pflege des Kontakts mit Weggezogenen und

Organisation von Veranstaltungen um sie

"zuriickzugewinnen"; Einrichtung von

Onlineplattformen ("Ursprung") fur

teilnehmende Gemeinden und Handbuch fur . . .
https://www.holzweltmurau.at/project/fuer-die-heimat-gewinnen/ ;

Gemeinden zum Zuriickholen von https://www.holzweltmurau.at/wp-content/uploads/2020/07/Handbuch-

wieder fur die Heimat gewinnen Weggezogenen. Ort/Gemeinde Hoch medium murau Holzwelt 2019 LEADER Ursprung.pdf

Strategien

Strategien (Name)

Themenschwerpunkt Raumbezug Raumrelevanz Genderbezug Rechtsverbindlichkeit Verfasser*in Quelle

Steirische Frauen- und
Gleichstellungsstrategie 2020

Grazer
Gleichstellungsaktionsplan

https://www.verwaltung.steiermark.at/cms/dokumente/11877528 108305303/327b
Fairness, Geschlechtergerechtigkeit Bundesland Mittel Hoch stark Land Steiermark 01c2/SteirFrauenGleichstellungsstr2020.pdf

28 Ziele in den Bereichen Arbeit,
Beschaftigung, Wirtschaft, Uberwinden von
Rollenstereotypen, Bildung, Gesundheit und
soziale Sicherheit, Gleichberechtigter
Zugang zu Dienstleistungen und

Fbrderungen, Sicherheit und Schutz vor https://www.graz.at/cms/beitrag/10304552/7770531/Unser_Gleichstellungsaktionsp
Gewalt, Interne Gleichstellungsférderung Ort/Gemeinde Gering Mittel stark Stadt Graz lan.html#th7

Projekt

Themenschwerpunkt Raumbezug Raumrelevanz Genderbezug Projekttrager*in Projektlaufzeit Projektforderung  Weitere Information/Quelle

W.W.W. 4.0 mit Weitblick
Weiblich Wirtschaften

Gender_map Judenburg

Vernetzung von Unternehmerinnen,
Landwirtinnen & Frauen auf dem Weg in die

Selbststandigkeit in Form von Workshops, Frauen.Leben.Regionen 2018
der "Stadtmarkt" als Concept Store in akzente - Zentrum flr Gleichstellung Call der Steirischen Landes- und  pps./awww.meinbezirk at/voitsberg/c-wirtschaft/www-40-ein-neuer-verein-
Voitsberg (Zentralsteiermark) Region Gering stark und regionale Zusammenarbeit seit 2019 Regionalentwicklung entsteht_a4309183

Kunst/Sozialforschung: Empirische Erhebung

Uber die Nutzung der Stadt (61% Frauen, Institut fur Kunst im 6ffentlichen
39% Manner), kartographisches Bild als Raum Steiermark (Elli Scambor und
Installation am Hauptplatz Ort/Gemeinde Hoch stark Frank Zimmer) 2007 http://www.oeffentlichekunst.at/cms/beitrag/10956966/28284261/



Befragung von 1600 Stadtbewohner_innen
zu ihren Nutzungsgewohnheiten, Erstellung
eines virtuellen Stadtplans mit Medien- und
Klanginstallationen an unterschiedlichen
Orten in Graz. Themen: Alter, Geschlecht,

Institut fiir Kunst im 6ffentlichen
Raum Steiermark (Elli Scambor und

http://intersectional-map.mur.at/;

intersectional map Graz Ethnie, Milieu Ort/Gemeinde Hoch stark Fréank Zimmer) 2008 http://www.oeffentlichekunst.at/cms/beitrag/11038875/28284261/
Gender- und Know-How flir eine gender- und ] _ o
. L .. . . . . https://www.tugraz.at/fileadmin/user_upload/tugrazinternal/TU_Graz/Universitaet/
Diversitatskompetenz fiir diversitatsbewusste Lehre in Technik und Diversity/Lehrgang_Gender-_und_Diversitactskompetenz/Lehrgang_Gender-
Wissenschaftler*innen Naturwissenschaft Bezirk Mittel stark Technische Universitat Graz 2020 _und_Diversitaetskompetenz_Lehrgangsbeschreibung.pdf
Zusammenarbeit mit Schiler_innen zur
Errichtung und Erarbeitung von 4
Genderwanderwegen zu den Themen
Unfallgeschehen u Verkehrssicherheit,
Verkehrsmittel und Verkehrswege,
Gender Wanderkarte Mobilitéatsentwicklung und Verkehrsplanung, peripherie Insitutut fir
Deutschlandsberg Mobilitat der Zukunft Ort/Gemeinde Mittel stark praxisorienterte Genderforschung 2011 http://gender-wanderkarte.peripherie.ac.at/
Institution Aufgabenschwerpunkt Raumbezug Raumrelevanz Genderbezug Weitere Information/Quelle
Initiative, die sich flr mehr Frauen in
FELIN Female Leaders Initiative Flhrungspositionen einsetzt Bundesland Gering stark https://www.felin.at/
Gleichstellung von Frauen und Mannern in
der Wirtschaft, Regionalentwicklung, Bildung
und am Arbeitsmarkt. Bieten
Regionalverein NOWA Graz + Projektmanagement, Beratung und Trainings
Region an Region Mittel stark http://www.nowa.at/
Anlaufstelle fir Diskriminierung far
Gleichbehandlung Land Bedienstete des Landes, der Gemeinden und
Steiermark Gemeindeverbande Bundesland Gering stark https://www.gleichbehandlung.steiermark.at/
Bibliothek und feministischer
Denkraum Bibliothek und feministischer Denkraum Ort/Gemeinde Mittel stark https://www.frauenservice.at/bildung/bibliothek-und-feministischer-denkraum
Organisation, die fir Feminismus Engagierte
aus unterschiedlichen Bereichen (Kunst,
Politik, Wissenschaft, Frauen- und
Women*s Action Forum Gewaltschutzeinrichtungen usw.) vernetzt ~ Bundesland Mittel stark https://waf.mur.at/
Strategien (Name) Themenschwerpunkt Raumbezug Raumrelevanz Genderbezug Rechtsverbindlichkeit Verfasser*in Weitere Information/Quelle
Graz als Modellregion fiir Osterreich im
Regionaler Aktionsplan zur Rahmen des EU Projektes "From Isolation zu
Forderung der sozialen Teilhabe Inclusion”; Verbesserung der Bedingungen
alterer Frauen und Mannerin  fir die politische Mitbestimmung und
Graz 2007 gesellschaftliche Teilhabe alterer Menschen Ort/Gemeinde Mittel medium schwach queraum. kultur- und sozialforschung http://www.i2i-project.net/pdfs/RAP_Graz.pdf
Interaktives Planungstool von POP UP Gem
fuhrt durch den Prozess von Gender
Gender Mainstreaming Mainstreaming in Unternehmen, 6ffentlichen Verein Peripherie Institut flr
Planungstool (2006) einrichtungen etc. Bundesland Gering stark schwach praxisorientierte Genderforschung http://www.gendermainstreaming-planungstool.at/
Berichte: Zahlen, e i . . i
Themenschwerpunkt Raumbezug Raumrelevanz Genderbezug Rechtsverbindlichkeit Verfasser*in Weitere Information/Quelle
Daten Fakten
6 Teile zu den Themen Demographie,
Frauen&Erwerbsleben, Frauen&Bildung,
Frauen&MaCht’ Frauen&MobiIitét/Wohnen, http://www.peripherie.ac.at/_lccms_/_00158/Frauenberichte.ntm?VER=1701041333
Steirischer Frauenbericht 2010  Unbezahlte Arbeit Bundesland Mittel stark schwach Land Steiermark 10&LANG=ger&MID=160



